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                                                    проект
У к р а ї н а

Хмільницька районна рада    

Р І Ш Е Н Н Я   
04.06.2020 року
                            
 41 сесія                      7  скликання

Про пониження ступеня та затвердження  Положення
загальноосвітньої школи І ступеня с. Скаржинці – 

філії комунального  закладу «Опорний заклад загальної 
середньої  освіти І-ІІІ ступенів с. Сальниця»
Хмільницького району Вінницької області
Відповідно до  статті  43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», пункту 1,5 розділу 1 Статуту комунального закладу «Опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Сальниця» Хмільницького району Вінницької області, затвердженого рішенням 33 сесії районної ради 7 скликання від 21.02.2019 року № 501, статті 51 частини 1 Бюджетного кодексу України, на підставі листа Хмільницької районної державної адміністрації від 24.03.2020 року № 01-01-22-571 та взявши до уваги рекомендації постійної комісії районної ради з питань земельних відносин, розвитку населених пунктів, комунальної власності, районна рада  ВИРІШИЛА:
1. Понизити ступінь загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів села Скаржинці    філії комунального закладу «Опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Сальниця» Хмільницького району Вінницької області на  загальноосвітню школу І ступеня села Скаржинці філії комунального закладу «Опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Сальниця» Хмільницького району Вінницької області.
2. Затвердити Положення загальноосвітньої школи  І  ступеня с. Скаржинці - філії комунального закладу «Опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Сальниця» Хмільницького району Вінницької області (Додається ).

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на  постійну   комісію районної ради з питань земельних відносин, розвитку населених пунктів, комунальної власності (Корецький В.Я.). 

Голова районної ради                   
З.Г. Бонсевич
Войцещук А.І.

Нечипорук В.М.

Мельник В.В.

Корецький В.Я.

Лоїк М.В.

Буликов С.Є.

Сидоренко О.П.

Жук А.А.
Додаток








до рішення  41 сесії районної ради








7 скликання від 04.06.2020 р. 
ПОЛОЖЕННЯ 
загальноосвітньої школи І ступеня с. Скаржинці – філії комунального закладу «Опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів 
с. Сальниця» Хмільницького району Вінницької області

1. Це Положення визначає правовий статус, основні засади діяльності філії у складі комунального закладу «Опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Сальниця» Хмільницького району Вінницької області.
Положення розроблене відповідно до Цивільного та Господарського кодексів України, законів України “Про освіту”, “Про повну загальну середню освіту”, постанови Кабінету Міністрів України від 19 червня 2019 р. № 532 «Про затвердження Положення про освітній округ і опорний заклад освіти», 
Повна назва: Загальноосвітня школа І ступеня с. Скаржинці – філія комунального закладу «Опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів с. Сальниця» Хмільницького району Вінницької області.
Скорочена назва: ЗШ І ст. с. Скаржинці – філія КЗ «ОЗЗСО І-ІІІ ст.             с . Сальниця»
Філія здійснює  освітню діяльність як заклад загальної середньої освіти І ступеня. 

2. Філія не є юридичною особою і діє на підставі даного Положення та Статуту опорної школи, затверджених засновником в установленому порядку. 

3. Філія у своїй діяльності керується  Конституцією України, законами України “Про освіту”, “Про повну  загальну середню освіту”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, іншими законодавчими актами, постановами Верховної Ради України,  актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами МОН, інших центральних органів виконавчої влади, Положенням про освітній округ, рішеннями засновника,  власними установчими документами опорного закладу та даним Положенням.

4. Філія в складі опорного закладу загальної середньої освіти утворена з метою:

- створення єдиного освітнього простору;

- забезпечення рівного доступу осіб до якісної освіти;

- створення умов для здобуття особами загальної середньої освіти, забезпечення всебічного розвитку особи;

- раціонального і ефективного використання наявних ресурсів суб’єктів округу, їх модернізації;

- розширення освітніх потреб учнів  у забезпеченні певних напрямів спеціалізації та наукових досліджень;

- підвищення професійного рівня  та кваліфікації педагогічних кадрів;

- раціонального і ефективного використання наявних ресурсів суб’єктів округу, модернізації та розширення  належної матеріально-технічної бази (належним чином обладнаних спортивних об’єктів, навчальних майстерень, комп’ютерного і мультимедійного обладнання, швидкісного доступу до Інтернету тощо);

- доукомплектування бібліотечного фонду підручниками, науково-методичною, художньою та довідковою літературою;

- забезпечення безпечного підвезення учнів  і педагогічних працівників до місця навчання,  роботи та місця проживання (при потребі).

5. Головними завданнями філії опорного закладу загальної середньої освіти є концентрація та ефективне використання наявних ресурсів, їх спрямування на задоволення освітніх потреб учнів, створення єдиної системи виховної роботи.


6. У філії опорного закладу загальної середньої освіти визначена  українська мова навчання, може бути запроваджено поглиблене  вивчення  окремих предметів інваріантної складової навчального плану.
7. Рішення про створення, реорганізацію та припинення роботи філії приймається засновником - Хмільницькою  районною радою. Реорганізація здійснюється відповідного до чинного законодавства.
8. Зарахування (переведення) учнів  до навчальних класів філії здійснюється відповідно до законодавства та оформлюється наказом керівника опорного закладу загальної середньої освіти за поданням (погодженням) керівника (завідуючого філією).

9. Філія обирає форми, засоби і методи навчання та виховання відповідно до законів України “Про освіту”, “Про  повну загальну середню освіту”, інших актів законодавства та своїх установчих документів з урахуванням специфіки власної освітньої діяльності, профілю (спеціалізації) та інших особливостей організації навчально-виховного процессу в опорному закладі. Дистанційне, індивідуальне навчання у порядку, визначеному МОН.

Філія ( при потребі)  з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог та за погодженням з директором опорного закладу може створювати   з’єднані класи (класи-комплекти) початкової школи, діяльність яких регламентує Положення про з’єднаний клас (клас-комплект) початкової школи у складі філії опорного закладу загальної середньої освіти затвердженим МОН.


10. Філія планує   свою   роботу   відповідно до перспективного та річного  плану роботи опорного закладу загальної середньої освіти.

План роботи філії затверджується радою опорного закладу загальної середньої освіти.
Навчальні (робочі та індивідуальні) плани філії розробляються керівництвом опорного закладу спільно з керівництвом філії на основі типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджених МОН, з урахуванням особливостей контингенту учнів, їх потреб у здобутті загальної середньої освіти, наявного освітнього рівня та затверджуються в установленому порядку.

Обсяг педагогічного навантаження педагогічних працівників опорного закладу загальної середньої освіти, які забезпечують навчально-виховний процес у філії, визначається директором опорного закладу спільно (за поданням) керівництва філії відповідно до законодавства і затверджується засновником або уповноваженим ним органом управління освітою.

11. Структура навчального року (тривалість навчальних занять, поділ на чверті, семестри (триместри) та режим роботи філії в складі опорного закладу  встановлюються директором опорного закладу та завідувачем філією (за погодженням керівника опорного закладу) у межах часу, передбаченого робочим навчальним планом.

Розклад уроків філії  складається керівництвом філії відповідно до навчального плану з дотриманням педагогічних, санітарно - гігієнічних та режимних вимог і затверджується директором опорної школи.
Філія опорного навчального закладу здійснює навчально-виховний процес  за денною формою навчання у режимі п’ятиденного робочого тижня.
Зарахування (переведення) учнів  до опорного закладу загальної середньої освіти та його філій здійснюється відповідно до законодавства та оформлюється наказом керівника опорного закладу загальної середньої освіти за поданням завідувача філії.


Для зарахування учня до закладу  батьки  або  особи,  які  їх замінюють,  подають заяву,  копію свідоцтва про народження дитини,  медичну довідку встановленого зразка,  особову справу (крім дітей,  які  вступають  до  першого  класу).


До першого класу зараховуються,  як  правило,  діти  з  шести  років. 
У разі  потреби  учень  може  перейти  протягом будь-якого  року   навчання   до   іншого класу або  навчального   закладу.

У разі  переходу  учня  до  іншого  навчального  закладу  для здобуття загальної середньої  освіти  батьки  або особи,  які їх замінюють,  подають до опорного закладу загальної середньої освіти заяву із зазначенням причини  переходу  та  довідку,  що  підтверджує  факт зарахування дитини до іншого навчального закладу.


12. У філії опорного закладу загальної середньої освіти для учнів 1-4 класів за бажанням їхніх батьків або осіб,  які їх замінюють,  при наявності   належної   навчально-матеріальної  бази,  педагогічних працівників,  обслуговуючого персоналу, можуть  створюватись  групи продовженого дня. 


Зарахування до груп продовженого дня і відрахування дітей  із них здійснюється наказом директора опорного закладу загальної середньої освіти  на підставі заяви батьків (осіб, які їх замінюють) за поданням  завідувача філії .


Режим роботи груп продовженого дня на початок кожного навчального року затверджується директором опорного закладу загальної середньої освіти (за поданням завідувача філії).


У  філії опорного навчального закладу визначення рівня досягнень учнів у навчанні здійснюється відповідно до  діючої  системи  оцінювання досягнень у навчанні учнів (вихованців). Критерії   оцінювання    навчальних    досягнень    учнів  закладу визначаються МОН. 

        У першому класі дається  словесна  характеристика  знань, умінь  і навичок учнів. За рішенням педагогічної ради опорного навчального закладу може надаватися словесна характеристика  знань,  умінь  і навичок учнів другого класу. 


У наступних  класах  оцінювання  здійснюється  відповідно  до критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів . 


Результати    семестрового,    річного,    підсумкового оцінювання  доводяться до відома учнів класним керівником. 

Контроль  за відповідністю освітнього рівня учнів,  які закінчили певний ступень навчання,  вимогам  Державного  стандарту загальної   середньої  освіти здійснюється  шляхом  їх  державної підсумкової атестації.  Порядок проведення державної  підсумкової атестації   визначається   згідно чинного законодавства.


Документи про освіту випускникам  філії   видає  опорна школа. 
13. Керівництво філією в складі опорного закладу загальної середньої освіти здійснює завідувач філією відповідно до законодавства, Статуту опорного закладу загальної середньої освіти та Положення про філію. Керівником філії (завідувачем) може бути особа з вищою педагогічною освітою, зі стажем практичної роботи в школі не менше 5 років.  Керівника філії (завідувача) призначає директор опорного закладу загальної середньої освіти за погодженням з засновником або уповноваженою особою.  Завідувач філією:

- здійснює керівництво   педагогічним   колективом,  забезпечує  раціональний добір і розстановку кадрів,  створює необхідні  умови  для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників; 

-  організовує навчально-виховний процес; 

-  забезпечує контроль   за   виконанням   навчальних  планів  і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів; 

- відповідає за дотримання вимог Державного стандарту загальної середньої  освіти,  за  якість і ефективність роботи педагогічного колективу; 

- створює необхідні умови для участі  учнів  у  позакласній  та позашкільній роботі, проведення виховної роботи; 

- забезпечує дотримання    вимог    щодо   охорони   дитинства, санітарно-гігієнічних та   протипожежних   норм,   вимог   техніки безпеки; 

- підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи  навчання  та виховання,  заохочення творчих пошуків, дослідно-експериментальної роботи педагогів; 

- сприяє залученню  діячів  науки,  культури,  членів   творчих спілок,   працівників   підприємств,   установ,   організацій   до навчально-виховного процесу; 

- забезпечує реалізацію  права  учнів  на  захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства; 

- вживає заходів  до  запобігання  вживанню  учнями   алкоголю, наркотиків, тютюнопаління; 

- контролює організацію  харчування  і медичного обслуговування учнів; 

-  щороку звітує   про   свою   роботу   на   загальних   зборах  колективу.

14. Педагогічні працівники філії приймаються на  посаду (звільняються з посади) директором опорного закладу загальної середньої освіти за поданням (за погодженням)  керівника філії. Обслуговуючий персонал філії призначається на посаду директором опорного закладу загальної середньої освіти за поданням керівника філії.

15. Матеріально-технічна база філії включає будівлі, споруди, землю, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображено у балансі опорного закладу. Філія в складі опорного закладу загальної середньої освіти, при потребі, може повноцінно використовувати матеріально – технічну ( навчальну) базу опорного закладу загальної середньої освіти, в тому числі транспортні засоби, шкільні автобуси,  спортивне обладнання та різні види спорядження.

16. Філія має штатний розпис, що розробляється і затверджується відділом освіти на підставі Типових штатних нормативів загальноосвітніх навчальних закладів, що затверджені МОН. 

Фінансування філії в складі опорного закладу загальної середньої освіти  здійснюється його засновником або уповноваженим ним органом відповідно до законодавства. Щорічно перед початком фінансового року філії в складі опорного закладу загальної середньої освіти  передається кошторис витрат на фінансовий рік (півріччя), який укладається за погодженням з керівником філії відповідно до потреб філії у фінансуванні різних напрямків навчально-виховної діяльності філії,  утримання наявної матеріально-технічної (навчальної) бази та її модернізації. Благодійні внески організацій та окремих громадян, здійснені на користь школи – філії, можуть бути використані лише для потреб філії за погодженням з керівництвом опорної школи. Порядок отримання благодійних внесків, їх облік та використання філією в складі опорної школи визначаються Статутом опорної школи  і здійснюються відповідно до чинного законодавства. Порядок ведення бухгалтерського обліку та діловодства філії в складі опорної школи визначається законодавством і здійснюється відповідно до Статуту опорної школи. Керівник філії  веде передбачену Статутом опорної школи статистичну звітність школи – філії і ( при потребі) передають її керівництву опорної школи.  

17. Державний нагляд (контроль) за діяльністю філії здійснюється у порядку, визначеному законодавством та Статутом опорного закладу загальної середньої освіти опорної школи.

Державна атестація школи - філії здійснюється в структурі опорного закладу загальної середньої освіти відповідно до чинного законодавства. Атестація педагогічних працівників філії проводиться відповідно до Положення про атестацію педагогічних працівників в порядку, визначеному  Статутом опорного закладу загальної середньої освіти.

Порядок проведення педагогічних рад суб’єктів опорного закладу загальної середньої освіти (філії), провадження методичної роботи у філії в складі опорного закладу загальної середньої освіти  визначаються Статутом опорного закладу загальної середньої освіти. 

Громадське управління школою – філії здійснює рада опорного закладу загальної середньої освіти.

Керуючий справами виконавчого 

апарату районної ради                                                В.В.Мельник
